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Nazwa i adres placówki (pieczątka): 

…………………………………..……………………………………………………………. 

 

…………………………………..……………………………………………………………. 

 

…………………………………..……………………………………………………………. 

 

Termin realizacji praktyki:…………………………………..……………………………….. 

Opiekun zakładowy praktyki (pieczątka): 

…………………………………..……………………………………………………………. 

 

…………………………………..……………………………………………………………. 

 

…………………………………..……………………………………………………………. 

 

 

PROGRAM PRAKTYKI  

 

1. Cel praktyki 

Celem   praktyk   zawodowych   jest   praktyczne   przygotowanie   studenta do samodzielnego 

wykonywania zawodu ratownika medycznego.  

Praktyki zawodowe mają na celu: 

• wprowadzenie do praktycznego wykonywania zawodu,  

• poszerzanie i pogłębianie wiedzy zdobywanej w ramach zajęć dydaktycznych, 

• nabycie i doskonalenie umiejętności praktycznych, 

• przygotowanie studenta do samodzielności i odpowiedzialności za realizację zadań, 

• konfrontację nabywanych przez studenta umiejętności z jego możliwościami na 

rynku pracy, 

• potwierdzenie i rozwój kompetencji zawodowych studenta, 

• kształtowanie   właściwych   postaw   wobec   pracodawców i współpracowników, 

• doskonalenie   zdolności   planowania   czasu   pracy, skutecznej   komunikacji we 

współdziałaniu z zespołem pracowników,  

• poznanie   środowiska   zawodowego   i   poznawanie   zakresu   swoich   przyszłych 

obowiązków   przez   obserwację   i   naśladowanie   zachowań   pracowników   

danej jednostki,  

• zdobycie doświadczeń w samodzielnym i zespołowym wykonywaniu obowiązków 

zawodowych, 

• nabycie umiejętności radzenia sobie w trudnych sytuacjach i rozwiązywania 

realnych problemów zawodowych, 

• kształtowanie wysokiej kultury zawodowej oraz postaw etycznych właściwych dla 

poszczególnych zawodów i stanowisk pracy. 

 

2. Treści programowe:. 

Student realizując program praktyk powinien osiągnąć przedmiotowe efekty uczenia 

zamieszczone w dalszej części dziennika. 
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3. Miejsce praktyk  

   Oddział Ortopedyczno - Urazowy 

 

4. Czas trwania: …… rok, …… semestr – 50 godzin dydaktycznych. 

 

 

ZASADY POSTĘPOWANIA W MIEJSCU REALIZACJI PRAKTYKI 

 

1. Studentów obowiązuje czas pracy ratowników medycznych w danej placówce, nie 

przekraczając 12 godz. 

2. Sposobem doskonalenia umiejętności praktycznych kieruje Opiekun praktyk w danej 

placówce. 

3. Obowiązkiem studenta jest przedłożenie Zakładowemu Opiekunowi Dziennika Praktyk. 

4. Obowiązkiem studenta jest codzienne prowadzenie Dziennika Praktyk oraz sporządzenie 

końcowego sprawozdania z realizacji praktyki zawodowej w wybranej placówce. 

5. Na zakończenie praktyki student powinien uzyskać opinię i ocenę końcową praktyki oraz 

ocenę realizacji efektu kształcenia od Zakładowego Opiekuna praktyki. 

6. Merytorycznej oceny Dziennika Praktyk oraz zaliczenia przedmiotu dokonuje Koordynator 

Kierunku Ratownictwa Medycznego działający z ramienia Wydziału Nauk o Zdrowiu 

AMiSNS. 

 

HOSPITACJA PRAKTYK 

 

1. W czasie trwania praktyki w dowolnie wybranym dniu, w godzinach pracy danej placówki 

może być przeprowadzona hospitacja praktyk, 

2. W dniu hospitacji student powinien: 

- być obecny na praktyce (lub zakładowy opiekun praktyk powinien znać przyczynę 

nieobecności praktykanta); 

- przedstawić do wglądu dzienne sprawozdanie z praktyki. 
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OŚWIADCZENIE STUDENTA O ZAPOZNANIU SIĘ Z REGULAMINEM 

PRAKTYK STUDENCKICH 

 

 

…………………………………………………………………… 

(imię i nazwisko, nr albumu) 

 

 

…………………………………………………………………… 

 (semestr studiów – tryb studiów) 

 

 

 

Oświadczam, iż : 

1. Zapoznałem się z regulaminem praktyk. 

2. Zobowiązuję się do odbycia praktyk studenckich zgodnie z programem, a ponadto 

do przestrzegania: 

a. ustalonego przez organizatora praktyki porządku i dyscypliny pracy, 

b. zasad BHP i p/poż., 

c. zasad zachowania tajemnicy służbowej i państwowej oraz ochrony 

informacji uzyskanych w trakcie odbywania praktyki, 

d. zasad odbywania praktyki studenckiej określonych przez Uczelnię. 

 

 

 

 

 

 

 

..…………………………..            ….……………………....... 

miejscowość. data                 podpis studenta 
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Realizacja zadań praktyki 

 

DATA OPIS ZADAŃ REALIZOWANY W CIĄGU DNIA UWAGI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

W zakresie umiejętności student: 

1. oceniać stan pacjenta w celu ustalenia sposobu postępowania 

ratunkowego; 

2. przeprowadzać badanie przedmiotowe pacjenta; 

3. oceniać stan świadomości pacjenta; 

4.. układać pacjenta w pozycji właściwej dla rodzaju schorzeń 

ortopedyczno-urazowych 

5. przeprowadzać badanie fizykalne pacjenta dorosłego w 

zakresie niezbędnym do ustalenia jego stanu; 

6. monitorować czynność układu oddechowego, z 

uwzględnieniem pulsoksymetrii, kapnometrii i kapnografii; 

7. interpretować wyniki badań pacjenta ze schorzeniem 

ortopedyczny 

8. wykonywać elektrokardiogram i interpretować go w 

podstawowym zakresie; 

9. monitorować czynność układu krążenia metodami 

nieinwazyjnymi; 

10. oceniać i opisywać stan somatyczny i psychiczny pacjenta; 

11. przeprowadzać analizę ewentualnych działań niepożądanych 

poszczególnych leków oraz interakcji między nimi; 

12. podawać pacjentowi leki i płyny; 

13. oznaczać stężenie glukozy z użyciem glukometru; 

14. zakładać cewnik do pęcherza moczowego; 

15. stosować leczenie przeciwbólowe; 

16. oceniać stopień nasilenia bólu według znanych skal 

17. wykonywać procedury medyczne pod nadzorem lub na 

zlecenie lekarza; 

18. układać pacjenta do badania obrazowego 

19. unieruchamiać kończyny po urazie 

20. stabilizować i unieruchamiać kręgosłup 

 

W zakresie kompetencji społecznych student jest gotów: 

1.wdrażać właściwe do sytuacji procedury postępowania 

epidemiologicznego; 

2.rozpoznawać sytuacje, które wymagają konsultacji z 

przedstawicielem innego zawodu medycznego lub 

koordynatorem medycznym; 

3.dbać o bezpieczeństwo własne, pacjentów, otoczenia i 

środowiska, przestrzegając zasad bezpieczeństwa i higieny pracy 
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oraz przepisów i zasad regulujących postępowanie w przypadku 

różnych rodzajów zagrożeń; 

4. przestrzegać zasad etycznych podczas wykonywania działań 

zawodowych; 

5. przestrzegać praw pacjenta; 

6.stosować się do zasad bezpieczeństwa sanitarno-

epidemiologicznego oraz profilaktyki chorób zakaźnych i 

niezakaźnych; 

7.wykonywać czynności z zakresu ratownictwa medycznego i 

udzielać świadczeń zdrowotnych z zachowaniem regulacji 

prawnych dotyczących wykonywania zawodu ratownika 

medycznego;  

 

 

………………………………. 

podpis opiekuna praktyk 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OCENA STUDENTA W TRAKCIE ODBYWANIA PRAKTYKI 

Kryteria oceny wykonania poszczególnych czynności 

0 pkt. – efekt nie został osiągnięty, brak lub niepoprawnie wykonanie zaplanowanych 

czynności 

1 pkt. – efekt osiągnięty częściowo bądź nie w pełni prawidłowo, ale w stopniu 

satysfakcjonującym 

2 pkt. – efekt osiągnięty w pełni, czynność wykonana prawidłowo 

 

 



 

Szczegółowe efekty kształcenia realizowane w …… roku studiów, semestr …… 

Efekty 

uczenia      
W wyniku realizacji praktyki zawodowej student  

Zaliczenie 

2,1,0 pkt 

Data/Podpis 

Opiekuna 

praktyk 

zawodowych 

w zakresie wiedzy student zna i rozumie: 

C.W20 skale oceny bólu i możliwości wdrożenia leczenia 

przeciwbólowego przez ratownika medycznego 

  

C.W73 procedury medyczne stosowane przez ratownika 

medycznego, w szczególności zaopatrywanie ran i 

oparzeń, tamowanie krwotoków, unieruchamianie 

złamań, zwichnięć i skręceń oraz unieruchamianie 

kręgosłupa, ze szczególnym uwzględnieniem 

odcinka szyjnego, a także podawanie leków 

  

C.W63 zasady monitorowania układu oddechowego i 

układu krążenia metodami nieinwazyjnymi 

  

C.W25 zasady badania przedmiotowego w zakresie 

niezbędnym do prowadzenia medycznych 

czynności ratunkowych i udzielania świadczeń 

zdrowotnych innych niż medyczne czynności 

ratunkowe 

  

C.W54 wskazania do układania pacjenta w pozycji 

właściwej dla jego stanu lub odniesionych obrażeń 

  

w zakresie umiejętności student potrafi: 

C.U29 stosować leczenie przeciwbólowe   

C.U30 oceniać stopień nasilenia bólu według znanych skal   

C.U14 monitorować czynności układu krążenia metodami 

nieinwazyjnymi 

  

C.U63 identyfikować zagrożenia obrażeń: czaszkowo – 

mózgowych, klatki piersiowej, jamy brzusznej, 

kończyn, kręgosłupa i rdzenia kręgowego oraz 

miednicy 

  

C.U10 przeprowadzać badanie fizykalne pacjenta 

dorosłego w zakresie niezbędnym do ustalenia jego 

stanu 

  

C.U20 podawać pacjentowi leki i płyny   

C.U2 układać pacjenta do badania obrazowego   
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C.U67 monitorować stan pacjenta podczas badania 

obrazowego 

  

C.U51 unieruchamiać kończyny po urazie   

C.U52 stabilizować i unieruchamiać kręgosłup   

 

w zakresie kompetencji społecznych potrafi: 

 

  zaliczono/ 

nie 

zaliczono 

podpis 

opiekuna 

III.1.3.1 aktywnego słuchania i nawiązywania kontaktów 

interpersonalnych 

  

III.1.3.1 skutecznego i empatycznego porozumiewania się z 

pacjentem 

  

III.1.3.2 dostrzegania czynników wpływających na reakcje 

własne i pacjenta 

  

III.1.3.3 samodzielnego wykonywania zawodu zgodnie z 

zasadami etyki ogólnej i zawodowej 

 

 

 

III.1.3.3 holistycznego i zindywidualizowanego podejścia 

do pacjenta, uwzględniającego poszanowanie jego 

praw 

  

III.1.3.4 organizowania pracy własnej i współpracy w 

zespole specjalistów, w tym z przedstawicielami 

innych zawodów medycznych, także w środowisku 

wielokulturowym i wielonarodowościowym 

  

III.1.3.5 dostrzegania i rozpoznawania własnych ograniczeń   

III.1.3.5 dokonywania samooceny deficytów i potrzeb 

edukacyjnych 

  

III.1.3.6 kierowania się dobrem pacjenta   

 

  



2 
 

Uwagi (np. kontakt z personelem, kontakt pacjentami, dokładność, punktualność itp.): 

 

…………………………………..……………………………………………………………. 

 

…………………………………..……………………………………………………………. 

 

…………………………………..……………………………………………………………. 

 

…………………………………..……………………………………………………………. 

 

Końcowa ocena praktyki:  

 

…………………………………..……………………………………………………………. 

 

 

 

...............................................................................  

(podpis i pieczątka zakładowego opiekuna praktyki) 

 

 

OCENA WYSTAWIONA PRZEZ KOORDYNATORA KIERUNKU 

DZIAŁAJĄCEGO Z RAMIENIA UCZELNI 

 

 

………………………………………………………………………………………………... 

 

………………………………………………………………………………………………... 

 

………………………………………………………………………………………………... 

 

 

 

Ostateczna ocena: 

……………………….……………………………………………………………….............. 

(podpis Koordynatora Kierunku) 

 

 

 

Liczba punktów odpowiada następującej ocenie: 

17 i poniżej – niedostateczny 

19 - 16 pkt. – dostateczny 

21 - 20 pkt. – dostateczny plus 

24 - 22 pkt. – dobry 

27 - 25 pkt. – dobry plus 

30 - 28 pkt. – bardzo dobry 


