Akademia Medycznych i Spotecznych
Nauk Stosowanych

ZARZADZENIE REKTORA
Akademii Medycznych i Spolecznych Nauk Stosowanych
z dnia 3 pazdziernika 2025 roku
w sprawie Zasad rekrutacji studentow
Akademii Medycznych i Spolecznych Nauk Stosowanych

na wyjazdy w ramach Programu Erasmus+

Na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1571 z p6zn. zm.), zarzadza si¢, co nastepuje:
§1
Wprowadza si¢ Zasady rekrutacji studentow Akademii Medycznych i Spolecznych Nauk
Stosowanych na wyjazdy w ramach Programu Erasmus+.
§2
Zasady rekrutacji studentow Akademii Medycznych i Spolecznych Nauk Stosowanych na
wyjazdy w ramach Programu Erasmus+ stanowig zalgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

REKTOR
dr Magdalen, i
prof. AMiISN

Otrzymuja:

1) Dziekanaty,

2) Parlament Studentow,

3) Biuro ds. Wsp6lpracy Migdzynarodowe;j,
4) Rektorat,

5) ala.
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zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Rektora

Akademii Medycznych i Spotecznych Nauk Stosowanych
z dnia 3 pazdziernika 2025 roku w sprawie

Zasad rekrutacji studentéw Akademii Medycznych

i Spotecznych Nauk Stosowanych na wyjazdy

w ramach Programu Erasmus+

ZASADY REKRUTACJI STUDENTOW AKADEMII MEDYCZNYCH
I SPOLECZNYCH NAUK STOSOWANYCH
NA WYJAZDY W RAMACH PROGRAMU ERASMUS+

WYMAGANIA REKRUTACYINE
§1
O wyjazd na studia lub praktyke¢ w ramach Programu Erasmus+ moga ubiega¢ si¢ studenci Akademii
Medycznych i Spotecznych Nauk Stosowanych (zwana dalej ,,Akademia”), ktérzy:

a) sg zarejestrowani na studiach pierwszego, drugiego stopnia lub studiach jednolitych magisterskich,

b) w chwili ubiegania si¢ o wyjazd nie przebywaja na urlopie dziekanskim,

c) nie maja zadnych zaleglosci wobec Uczelni (w tym dydaktycznych, administracyjnych ani
finansowych),

d) posiadaja nieposzlakowang opini¢ i s zdolni do godnego reprezentowania Uczelni w srodowisku
mig¢dzynarodowym, przestrzegaja zasad etyki akademickiej, nie s3 objeci postepowaniem
dyscyplinarnym oraz wykazuja kulturg¢ osobista i szacunek wobec innych czlonkdw spotecznosci
akademickiej. Komisja rekrutacyjna, o ktorej mowa w §6 pkt. 1, zastrzega sobie prawo do
weryfikacji tej postawy w oparciu o opini¢ koordynatora kierunku, dziekanatu lub innych oso6b
odpowiedzialnych za wspotprace z kandydatem,

e) posiadajg znajomos¢ jezyka obcego na poziomie zgodnym z wymaganiami uczelni przyjmujacej,

f) wypetnia i ztoza w wyznaczonym terminie formularz zgloszeniowy on-line wraz z wymaganymi
zatacznikami.

§2
Prawo do ubiegania si¢ o wyjazd (w celu realizacji praktyki po uzyskaniu dyplomu) w charakterze
absolwenta przystuguje studentom ostatniego roku studiéw Akademii, pod warunkiem, ze:

a) w chwili ubiegania si¢ o wyjazd (procedury rekrutacyjnej) posiadaja status studenta ostatniego roku
studiéw I stopnia, II stopnia lub jednolitych magisterskich,

b) nie maja zadnych zaleglosci wobec Uczelni (w tym dydaktycznych, administracyjnych ani

finansowych),



Akademia Medycznych i Spotecznych
Nauk Stosowanych

c) posiadaja nieposzlakowana opini¢ i sa zdolni do godnego reprezentowania Uczelni
w $rodowisku miedzynarodowym, przestrzegaja zasad etyki akademickiej, nie sa objeci
postgpowaniem dyscyplinarnym oraz wykazuja kulturg osobista i szacunek wobec innych
czlonkdw spolecznosci akademickiej. Komisja zastrzega sobie prawo do weryfikacji tej postawy
w oparciu o opini¢ koordynatora kierunku, dziekanatu lub innych oséb odpowiedzialnych za
wspolprace z kandydatem, sporzadzona na podstawie przebiegu studiow oraz aktywnosci
kandydata w okresie posiadania statusu studenta.

§3
Rekrutacja zostanie przeprowadzona zdalnie.
§4
1. W Programie Erasmus+ student otrzymuje mozliwos¢ wyjazdow (mobilnosci) trwajacych nie dtuzej
niz 12 miesigcy na kazdym stopniu studiow, a 24 miesiagce w przypadku jednolitych studiow
magisterskich, niezaleznie od rodzaju mobilnosci i liczby okreséw mobilnosci, wlaczajac w to
pobyty z dofinansowaniem zerowym.
2. Absolwenci musza zakoficzy¢ pobyt na praktykach przed uplywem 12 miesiecy od dnia zakonczenia
studiow.
3. Pierwszefistwo w ubieganiu si¢ o wyjazd na studia lub praktyke w ramach Programu Erasmus+
przystuguje studentom, ktérzy dotychczas nie uczestniczyli w mobilnosciach Programu

LLP-Erasmus i Programu Erasmus+.

WYMAGANE DOKUMENTY REKRUTACYJINE
§5
1. Komplet dokumentéw aplikacyjnych na wyjazd na studia powinien zawierac:

a) formularz zgloszeniowy wypetniony on-line udostgpniany na stronie Akademii kazdorazowo
w ogloszeniu o rekrutacji,

b) CV w jezyku angielskim,

¢) potwierdzenie przystapienia do testu kompetencji jezykowych organizowanego przez Uczelnig,
z wyjatkiem kandydatéw posiadajacych udokumentowane potwierdzenie znajomosci jezyka kraju
docelowego (certyfikat jezykowy na poziomie wymaganym przez instytucje¢ przyjmujaca lub
ukonczenie kursu na tym poziomie wydane przez szkole jezykowa),

d) podpisany list motywacyjny — powinny znalez¢ si¢ w nim co najmniej: opis motywacji do udziatu
w Programie Erasmus+ oraz przewidywanych korzysci, jakie udzial w Programie moze przynies¢
dla rozwoju akademickiego i zawodowego. Ponadto list powinien zawiera¢ informacje

o aktywnosci naukowej (czynny udzial w kofach naukowych, uczestnictwo w konferencjach,
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opublikowane prace naukowe itp.) oraz dziatalnosci spotecznej (dziatalnos¢ w Samorzadzie
Studentéw, IFMSA lub innych organizacjach).
2. Dodatkowo student moze przedtozy¢ (nieobowigzkowo):
a) skan dokumentu potwierdzajacego gotowos¢ przyjecia studenta przez instytucje zagraniczna,
b) udokumentowane potwierdzenie znajomosci jezyka kraju docelowego (certyfikat jezykowy na
poziomie wymaganym przez instytucj¢ przyjmujaca lub ukonczenie kursu na tym poziomie

wydane przez szkote jezykows).

PROCEDURA REKRUTACYJNA
§6
1. Organem kwalifikujacym do udzialu w Programie Erasmus+ jest Komisja Rekrutacyjna (zwana dalej
,Komisjg”).
2. Komisja jest powolywana przez Rektora w celu przeprowadzenia procedury rekrutacyjnej.
3. Skiad Komisji okresla Rektor lub osoba upowazniona przez Rektora, przy zachowaniu zasady,
ze Komisja sktada si¢ z minimum 3 os6b.
4. Komisja dziata zgodnie z Zasadami rekrutacji studentow Akademii Medycznych i Spolecznych Nauk
Stosowanych na wyjazdy w ramach Programu Erasmus+.
§7
Zadania Komisji Rekrutacyjne;j:
1) Analiza dokumentéw rekrutacyjnych: przegladanie formularzy zgloszeniowych studentow
ztozonych w ramach rekrutacji do Programu Erasmus+t, ocena zgodnosci dokumentow
z wymaganiami formalnymi.
2) Selekcja kandydatow: ocena merytoryczna formularzy zgloszeniowych i dokumentow
kandydatow, tworzenie listy rankingowej kandydatow na podstawie okreslonych kryteriow.
3) Powiadamianie kandydatéw: informowanie kandydatow o wynikach rekrutacji, udzielanie
informacji zwrotnej na prosbe¢ studentow.
§8
Zasady pracy Komisji Rekrutacyjnej:
1) Bezptatnos¢ procesu rekrutacyjnego: zagwarantowanie, ze proces rekrutacyjny jest bezptatny dla
wszystkich uczestnikow.
2) Transparentno$¢ kryteridw oceny: wyrazne przedstawienie kryteridow, na podstawie ktorych
oceniane s3 aplikacje, otwarta komunikacja na temat zasad selekcji kandydatow.
3) Réwnos¢ szans: zapewnienie rownego dostepu do Programu dla wszystkich zainteresowanych
studentow, eliminacja dyskryminacji na podstawie plci, pochodzenia, orientacji seksualnej lub

innych cech osobistych.
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4) Ochrona danych osobowych: $ciste przestrzeganie zasad ochrony danych osobowych kandydatéw,
zachowanie poufnosci informacji zgromadzonych w trakcie procesu rekrutacyjnego.

5) Dostepnos¢ informacji: udostgpnianie informacji na temat procesu rekrutacyjnego oraz kryteriow
oceny, otwarte udzielanie odpowiedzi na pytania kandydatow.

6) Profesjonalizm i obiektywizm: prowadzenie oceny kandydatow zgodnie z zasadami obiektywizmu
i profesjonalizmu, unikanie stronniczosci i nieuczciwego traktowania kandydatow.

7) Dostegpnos¢ Komisji: zapewnienie dostgpnosci Komisji dla studentéw, ktdrzy chcieliby uzyskaé
dodatkowe informacje lub wyjasnienia.

8) Komisja zobowiazuje si¢ do uczciwego, transparentnego i profesjonalnego prowadzenia procesu
rekrutacyjnego, majacego na celu wylonienie najlepszych kandydatow do udzialu

w Programie Erasmus+.

§9

. Rekrutacja na udziat w Programie Erasmus+ odbywa si¢ poprzez wypelnienie formularza

zgloszeniowego on-line wraz z wymaganymi zalacznikami. Formularz musi by¢ wystany

w terminie wskazanym w ogloszeniu o rekrutacji.

. Kolejnym elementem procesu rekrutacji jest kwalifikacja zgloszen przez Komisj¢. Kwalifikacja

odbywa si¢ na podstawie Kryteriow Kwalifikacji Studentow.

Kryteriami Kwalifikacji Studentow sa:

a) ocena listu motywacyjnego — w skali 1 do 5 pkt,

b) wynik testu kompetencji jezykowych lub posiadany certyfikat jezykowy — maks. 5 pkt.
Kandydaci przystgpuja do testu kompetencji jezykowych w formie online, organizowanego przez
Uczelni¢. Test ma na celu sprawdzenie, czy kandydaci posiadaja poziom znajomosci jezyka
wymaganego przez instytucj¢ przyjmujaca, umozliwiajacy swobodng komunikacje
w mig¢dzynarodowym sSrodowisku akademickim Iub zawodowym. Kandydaci posiadajacy wazny
certyfikat jezykowy potwierdzajacy znajomo$¢ jezyka obcego na poziomie wymaganym przez
instytucj¢ przyjmujaca mogg zosta¢ zwolnieni z obowigzku przystgpienia do testu
i otrzymuja maksymalna liczbg¢ punktow (5 pkt),

c¢) Srednia ocen studenta za dotychczasowy okres studiow — maks. 10 pkt.:
>3,25i<3,5-1 pkt.
>3,51<3,75 -2 pkt.
>3,751<4,0 -4 pkt.
>4,0i<4,25 - 6 pkt.
>425i<4,5—-8 pkt.
>4,5—10 pkt.
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. W przypadku studentéw pierwszego roku studiéw pierwszego stopnia, ktérzy na moment sktadania
wniosku nie posiadaja jeszcze zaliczonej sesji egzaminacyjnej, Komisja Rekrutacyjna moze
przyzna¢ punkty za $rednig ocen na podstawie dotychczasowych wynikow z zaliczen biezacych
przedmiotéw, po ich potwierdzeniu przez dziekanat:

a) aktywno$¢ naukowa (czynny udzial w kotach naukowych, czynny udziat w konferencjach,

opublikowane prace naukowe itp.) — maks. 4 pkt.:
e udziat w kole naukowym — 1 pkt,

e autorstwo abstraktu konferencyjnego — 1 pkt,

e autorstwo artykulu w czasopismie — 2 pkt.

b) dziatalno$¢ spoteczna — dziatalnos¢ w Samorzadzie Studentow, w IFMSA, itp. (1 pkt. za kazda
aktywnosc¢) — maks. 3 pkt.,

c) pierwszenstwo w rekrutacji na udzial w Programie Erasmus+ przystuguje studentom, ktdrzy
dotychczas nie uczestniczyli w mobilnosciach Programu LLP-Erasmus ani Programu Erasmus+.
Studenci, ktérzy nie  korzystali wczesniej z  Programu, zostang  ocenieni
i zakwalifikowani do udzialu w mobilnosci w pierwszej kolejnosci na podstawie sumy punktow
przyznanych za list motywacyjny, $rednia ocen oraz dodatkowe kryteria okreslone
w Regulaminie. Studenci, ktérzy wczesniej uczestniczyli w mobilnosciach Erasmus+, moga zostac¢
zakwalifikowani dopiero po przydzieleniu miejsc dla studentéw z pierwszenstwem.

. W przypadku réwnej liczby punktéw decyduje kolejno$¢ ztozenia dokumentéw lub ponowna,
szczegdtowa ocena listu motywacyjnego, biorgca pod uwage jasnos¢ i spOjnos¢ argumentow,
konkretna motywacj¢ oraz przewidywane korzysci z udziatlu w Programie Erasmus+.

. Ostateczng ocen¢ kandydata na udzial w Programie stanowi suma punktéw ze wszystkich

powyzszych kryteriow.

Osoby z najwyzszym wynikiem zostang zakwalifikowane do udziatlu w Programie (zgodnie z liczba

dotacji przyznang Akademii). Pozostali kandydaci zostang wpisani na liste rezerwowa.

§10

. Do czasu pisemnego potwierdzenia przez uczelni¢ przyjmujaca przyjecia na studia oraz do czasu

potwierdzenia finansowania oraz podpisania umowy z Akademig, kazda osoba zakwalifikowana na

wyjazd jest osobg wstepnie zakwalifikowana.

Kwalifikacja zgloszen odbywa si¢ w terminie wskazanym w ogloszeniu o rekrutacji.

. W terminie 14 dni od zamknigcia postgpowania na podstawie protokotu Komisji zostanie wytoniona
lista kandydatéw zakwalifikowanych do wyjazdu.

. Wszyscy studenci bioracy udziat w rekrutacji zostang poinformowani droga mailowa o wynikach

rekrutacji.
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. Student ma prawo odwota¢ si¢ od decyzji Komisji w terminie 7 dni od ogloszenia wynikow
kwalifikacji. Podania nalezy kierowa¢ do Uczelnianego Koordynatora Programu Erasmus+. Podanie
jest rozpatrywane w ciagu 7 dni.

. Komisja sporzadza rezerwowa list¢ kandydatéw. W przypadku rezygnacji studenta z listy
kandydatow, osoby z listy rezerwowej sa kwalifikowane na wyjazd w pierwszej kolejnosci.

. Po zamknieciu rekrutacji decyzje podjete przez Komisje nie moga ulec zmianom, chyba ze wystepuje
dziatanie tzw. sit wyzszych, powodujace niemozno$¢ realizacji okreslonych mobilnosci i weryfikacji
postanowien.

§11

. W przypadkach uzasadnionych wakatami i niewystarczajagcg liczbg uczestnikow wymiany
zagranicznej w danym roku, Komisja moze oglosi¢ dodatkowy nabodr kandydatow.

. Po ostatecznym zakonczeniu procedury rekrutacyjnej Przewodniczacy Komisji sporzadza protokot
z postgpowania rekrutacyjnego Komisji oraz liste os6b zakwalifikowanych na wyjazd.

. Dokumenty wymienione w §5 sg przekazywane do Biura ds. Wspdtpracy Miedzynarodowej, ktore
odpowiada za dalsze kroki w procesie realizacji Programu Erasmus+ dotyczacego wyjazdow.

. Ostatecznym warunkiem uczestnictwa studenta / absolwenta w Programie Erasmus+ jest akceptacja
jego kandydatury przez uczelni¢ / placowke przyjmujaca.

. W przypadku odrzucenia aplikacji przez wybrang przez studenta/absolwenta uczelni¢ lub placowke
przyjmujaca, studentowi/absolwentowi przystuguje prawo do ztozenia aplikacji na inng uczelni¢ lub
do innej placowki przyjmujgcej w ramach wolnych miejsc na danym kierunku studiow lub w ramach
programu praktyk, z zachowaniem obowigzujacych termindéw skladania aplikacji w uczelni
partnerskiej lub placowce przyjmujace;j.

. Po przydzieleniu miejsca w Programie Erasmus+ student moze zrezygnowaé z udziatu jedynie
poprzez zlozenie pisemnego o$wiadczenia do Uczelnianego Koordynatora Erasmus+.
W przypadku rezygnacji, po potwierdzeniu przydzielenia miejsca, student zobowigzany jest do
wniesienia oplaty administracyjnej w wysokosci 500 zt tytulem pokrycia kosztéw zwigzanych
z wycofaniem si¢ z Programu. Oplata ta nie podlega zwrotowi. Rezygnacja nie powoduje zmiany
decyzji Komisji w innych sprawach, chyba ze wystapia okolicznoéci przewidziane
w §10 pkt 7 dotyczacym sit wyzszych.

§12

. Studenci zobowigazani s3 do wypetnienia formularzy niezbednych do realizacji programu studiow za
granicg lub praktyk za granica.

. Przed wyjazdem uczestnik jest zobowigzany do zgloszenia swojego wyjazdu w serwisie

Ministerstwa Spraw Zagranicznych ,,ODYSEUSZ”.
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3. Pomigdzy studentem zakwalifikowanym do wzigcia udzialu w Programie Erasmus+ a Akademia
podpisywana jest umowa, zawierajaca warunki podjecia studiéw lub praktyki w ramach Programu.
4. W przypadku zgody Rektora, po zasiggni¢ciu opinii Uczelnianego Koordynatora Erasmus+
(podyktowanej m.in. dostepnoscia miejsc na uczelniach lub w placowkach przyjmujacych, srodkami
finansowymi na mobilnosci oraz terminami skladania dokumentéw w uczelni lub placéwce
przyjmujacej), istnieje mozliwos¢ sktadania dokumentéw aplikacyjnych po wskazanych wyzej

terminach, zarbwno na wyjazdy na studia, jak i na praktyki.

ZASADY UZNAWANIA OKRESU MOBILNOSCI W ZAGRANICZNEJ INSTYTUCJI
PRZYJMUJACEJ
§13
1. Okres studiow zrealizowanych w ramach Programu Erasmus+ uznawany jest za integralng czesé
studiow Akademii.
2. Uznanie oraz zaliczenie ocen / punktéw ECTS odbywa si¢ zgodnie z ,,Procedurq zaliczania okresu

studiow zrealizowanego za granicq w Akademii Medycznych i Spolecznych Nauk Stosowanych”.

ZASADY FINANSOWANIA WYJAZDOW W RAMACH PROGRAMU ERASMUS+
§14
Szczegdtowe zasady finansowania wyjazdéw w ramach Programu Erasmust+ okresla odrgbne

zarzgdzenie Rektora Akademii dotyczace zasad finansowania.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§15
1. Po zakonczeniu pobytu w ramach Programu Erasmus+ student jest zobowigzany do wypeknienia
indywidualnego raportu on-line EU Survey w terminie zgodnie z zapisami umowy miedzy studentem
i Akademig.
2. Po zakonczeniu pobytu w ramach Programu Erasmus+ student zobowigzany jest takze do:
a) sporzadzenia sprawozdania z wyjazdu na obowigzujagcym wzorze udostepnionym przez Uczelnig,
b) przygotowania krotkiej notatki prasowej podsumowujacej przebieg i efekty mobilnosci,
¢) przestania minimum 5 zdj¢¢ dokumentujacych udziat w mobilnosci,
d) zalaczenia wszystkich powyzszych materiatéw do formularza zgloszeniowego (MsForms), ktory
zostal wykorzystany do rejestracji uczestnika mobilnosci w terminie 7 dni od dnia powrotu

z mobilnosci.



