ZARZADZENIE
Rektora Akademii Medycznych i Spotecznych Nauk Stosowanych

z dnia 27.05.2022 r.

w sprawie zasad obslugi prac dyplomowych w Akademii Medycznych i Spotecznych Nauk
Stosowanych w Elblagu z wykorzystaniem Jednolitego Systemu
Antyplagiatowego (JSA) oraz modulu Archiwum Prac Dyplomowych (APD)

Na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 2 w zw. z art. 76 ust. 4, art. 347 ust. 4 oraz art. 351 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 574
ze zm.), a takze na podstawie art. 15a ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie
autorskim i prawach pokrewnych (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 2509 ze zm.),

zarzadzam co nastgpuje:

§ 1. Przedmiot zarzadzenia
1. Zarzadzenie okresla zasady obstugi prac dyplomowych w Akademii Medycznych i Spotecznych
Nauk Stosowanych (dalej AMiSNS) z wykorzystaniem Jednolitego Systemu Antyplagiatowego (dalej
JSA) oraz modutu Archiwum Prac Dyplomowych (dalej APD).
2. Zarzadzenie nie okresla zasad wyboru przez studentdéw i zatwierdzania tematow prac dyplomowych
oraz ich recenzentow, zasad powolywania recenzentow oraz rygoréow czasowych z tym zwigzanych.

§ 2. Postanowienia ogdlne
1. Elektroniczna obstuga prac dyplomowych w AMiSNS, zwanych dalej ,,pracami”, przeprowadzana
jest poprzez Uniwersytecki System Obstugi Studiow (dalej USOS) oraz modut APD.
2. Sprawdzanie pisemnych prac pod katem samodzielnosci ich przygotowania przez studenta odbywa
si¢ poprzez system https://jsa.opi.org.pl/.
3. Dostgp do systemu APD jest mozliwy po =zalogowaniu na stronie internetowej
https://apd.amisns.edu.pl/.
4. Nadzor techniczny oraz informatyczny nad obstuga prac w USOS oraz w APD z wykorzystaniem
JSA sprawuje Administrator Sieci Komputerowej AMiSNS.

§ 3. Czynnosci studenta
1. Student jest uprawniony do rejestracji ostatecznej wersji pracy w APD dopiero po uzgodnieniu i
akceptacji tresci pracy przez promotora. Student ,oprocz wprowadzenia do APD ostatecznej wersji
pracy, zobligowany jest do zlozenia rowniez elektronicznej jej wersji zapisanej na informatycznym
nosniku danych (tj. na ptycie CD). Elektroniczna wersje pracy nalezy ztozy¢ w dziekanacie, dofgczajac
do niej wymagane dokumenty dodatkowe, zgodnie z obowiazujacymi w uczelni przepisami.
2. Student zobowigzany jest do zarejestrowania ostatecznej wersji pracy w APD najpozniej na 3 (trzy)
tygodnie przed planowanym terminem obrony.
3. Rejestracja pracy przez studenta jest mozliwa po wprowadzeniu odpowiednich danych oraz
ustawieniu w systemie USOS, przez pracownika wlasciwego dziekanatu, odpowiedniego statusu.
4. Student, w terminie okreslonym przez promotora i przed przystapieniem do egzaminu dyplomowego
oraz po wprowadzeniu do USOS danych przez pracownika dziekanatu, zobowigzany jest do:
1) weryfikacji poprawnosci danych znajdujacych sie w APD;
2) wprowadzenia w zaktadce ,,Informacja o pracy”
a) tytulu pracy w jezyku angielskim;
b) streszczenia w jezyku polskim i jezyku angielskim;
c) 5-10 stéw kluczowych z punktu widzenia tematyki pracy, w jezyku polskim i jezyku angielskim;
3) zlozenia stosownego o$wiadczenia w zakresie tajemnicy prawnie chronionej — w zaleznosci od
tego, czy przedmiot pracy objety jest tajemnica prawnie chroniong czy tez nie;



4) zatwierdzenia w APD oswiadczenia o samodzielnym wykonaniu pracy, zgody na poddanie pracy
procedurze antyplagiatowej oraz mozliwosci udostepniania pracy dyplomowej dla celow naukowych,
badawczych i dydaktycznych, co skutkuje zlozeniem poswiadczenia elektronicznego jako
rownowaznego wiasnorgcznemu podpisaniu oswiadczenia. Wzdr o$wiadczenia o samodzielnym
wykonaniu pracy, zgody na poddanie pracy procedurze antyplagiatowej oraz mozliwosci udostepniania
pracy dyplomowej dla celow naukowych, badawczych i dydaktycznych okresla Zalgeznik nr 1 do
niniejszego zarzadzenia.

5. Po prawidtowym uzupetnieniu wymogow, o jakich mowa w § 3 ust. 4 pkt 1-4 niniejszego zarzadzenia,
student w zakfadce ,,Pliki” wprowadza do APD wersje elektroniczng pracy przygotowanej w postaci
Jjednego pliku w formacie PDF oraz zataczniki, jesli sa integralng czescig pracy. Strona tytutowa pracy
sporzadzana jest zgodnie ze wzorem obowiazujacym w jednostce organizacyjnej (Wydziale) AMiSNS.
6. W przypadku koniecznosci wprowadzenia zmian badz stwierdzenia w APD wprowadzenia danych,
o ktoérych mowa w ust. 4 pkt 1, niepoprawnie, , przed przystapieniem do podejmowania kolejnych
czynnosci, nalezy zgtosi¢ si¢ do pracownika wlasciwego dziekanatu AMiSNS.

7. W przypadku poprawnego wykonania wszystkich czynnosci, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 1-4, praca
przekazywana jest do akceptacji przez promotora pracy.

§ 4. Czynnosci promotora pracy
1. Po otrzymaniu przez promotora na adres poczty elektronicznej informacji o dostepnosci pracy do
akceptacji jej
promotor zobowigzany jest zalogowa¢ si¢ do APD i wykona¢ nastepujace czynnosci:

1) zweryfikowaé poprawnosé i kompletnos¢ danych dotyczacych pracy:

2) zweryfikowa¢ prace na podstawie raportu zwrotnego generowanego przez JSA;

3) zaakceptowa¢ prace w przypadku, gdy praca nie wykazuje istotnych podobienstw w ramach
weryfikacji  przez JSA albo promotor pracy uznal, ze uzyte zapozyczenia nie
stanowig znamion plagiatu i sa poprawnie oznaczone, a takze stwierdzil, iz w pracy nie
zastosowano manipulacji utrudniajacych badanie w celu ukrycia plagiatu;

4) wprowadzi¢ zgodng z obowiazujacym w AMiSNS wzorem recenzje oraz ocene pracy, przy czym
wprowadzenie recenzji oraz oceny pracy jest w skutkach rGwnoznaczne ze zlozeniem przez promotora
poswiadczenia elektronicznego,jako rownowaznego odrecznemu podpisaniu recenzji, z zastrzezeniem
ust. 12
2. W przypadku stwierdzenia przez promotora wprowadzenia w APD blednych danych albo
wprowadzenia przez studenta niewlasciwej tresci pracy badz zalacznikow, streszczenia, o$wiadczenia
badz niewprowadzenia zatacznikow, jesli sa integralna czescig pracy, a takze w przypadku stwierdzenia
btedéw niebedacych plagiatem istnieje mozliwo$¢ jednokrotnego przekazania pracy studentowi do
poprawy. Student otrzymuje na adres poczty elektronicznej informacje dotyczaca zakresu wymaganej
korekty i konieczno$ci ponownego wykonania czynnosci, o ktérych mowa w § 3 ust. 4-5 oraz
powtdrnego przekazania pracy do akceptacji przez promotora pracy.

3. Promotor rozpoczyna badanie pracy dyplomowej w JSA poprzez zlecenie badania Antyplagiatowego
w zakladce ,,Antyplagiat”. Po przebadaniu pracy przez JSA promotor otrzymuje wiadomo$¢ e-mail
informujacg o tym, ze raport w JSA jest dostepny. Promotor jest jedyng osobg uprawniong w JSA do
dokonania analizy raportu i jego zaakceptowania.

4. W JSA parametrem wskazujacym na poziom podobienstwa pracy badanej do innych prac z
Ogolnopolskiego Repozytorium Prac Dyplomowych i dokumentow pochodzacych z innych zrodet
poréwnania (Internet, akty prawne, uczelniane bazy referencyjne) jest wskaznik o nazwie Procentowy
Rozmiar Podobienistwa (dalej PRP). JSA przedstawia w raporcie z badania cztery wartosci PRP.
Wartosci te ilustrujg wysokos$¢ PRP dla fraz o dtugoscei 40, 20, 10 i 5 stow. JSA zaklada dla wszystkich
czterech wartosci PRP, ze:

- wynik rowny lub wyzszy niz 30 % jest wartoscia podwyzszona,

-wynik réwny lub wyzszy niz 40 % jest wartoscig wysoka.

5. Poprzez https:/jsa.opi.org.pl/ promotor odznacza, ktore fragmenty tekstu pracy nie zostaty wliczone
do wynikéw badania antyplagiatowego. Promotor po zapoznaniu si¢ z wynikiem szczegétowych
poréwnan w systemie JSA rozwija zakladke ,,Wnioski” i nastepnie decyduje czy:

a) ,,praca nie wskazuje istotnych podobiefistw wykrytych w ramach weryfikacji przez Jednolity System
Antyplagiatowy” albo



b) ,praca zawiera istotne podobienstwa wykryte w ramach weryfikacji przez Jednolity System
Antyplagiatowy”.
6. Jezeli promotor zdecydowatl, ze praca nie wskazuje istotnych podobiefistw wykrytych w ramach
weryfikacji przez JSA, woéwczas wybiera podopcje ,,Promotor (opiekun) wnioskuje 0” dopuszczenie
pracy do obrony. Recenzent nie akceptuje raportu w JSA. Akceptacja i generowanie raportu z wyniku
badania nastepuje jedynie przez APD.
7. Jezeli promotor odznaczyt w JSA, ktore fragmenty tekstu pracy nie zostaly wliczone do wynikow
badania antyplagiatowego nalezy w APD w zaktadce ,,Antyplagiat” wybra¢ ,,Aktualizuj status badania
i raporty”, co umozliwi wygenerowanie w APD zaktualizowanego raportu badania z JSA. Wybranie w
APD zakfadki ,,Zaakceptuj wynik badania”, powoduje otworcie zaktadki ,,Recenzenci”, w ktorej
recenzj¢ uzupetniaja zarbwno promotorzy jak i recenzenci pracy. Po zaakceptowaniu raportu nie jest
mozliwe zmienienie tresci pracy w danym badaniu — ulega ono zamknieciu.
8. Jezeli po przeanalizowaniu raportu podobienstwa z JSA promotor uznaje prace
Jezeli z oceny raportu podobienstwa wynika, ze praca nie zawiera przestanek popetnienia plagiatu, lecz
spetnia przesfanki braku rzetelnosci (nalezytej starannosci) autora przy wykorzystaniu cudzych
utwordéw w pracy, promotor bezzwlocznie przekazuje dziekanatowi i studentowi informacje o cofnigciu
pracy dyplomowej do poprawy w tym zakresie, wskazujac jednoczes$nie na proporcje tekstu autorstwa
studenta przedstawiajacego prace oraz materialdw zroédtowych zamieszczonych w pracy dyplomowe;.
Student ma czas na poprawienie pracy w terminie do uptywu sesji poprawkowej w danym semestrze.
W przypadku, gdy student odmawia poprawienia pracy, promotor podejmuje decyzje o odrzuceniu
pracy dyplomowej. Po poprawieniu przez studenta pracy i zaakceptowaniu jej tresci przez promotora
student dokonuje ponownie czynnosci przewidzianych w § 3 ust 4-5, zas promotor pracy poprzez APD
zleca ponowne jej badanie w JSA. Przepisy § 4 ust 1-6 maja zastosowanie do przeprowadzonego
ponownie raportu podobienstwa.
9. Jezeli praca przekracza zatozone w systemie wspolczynniki podobiefistwa oraz jednoczesnie
promotor stwierdzit, ze:

1) praca zawiera obszerne fragmenty nieuprawnionych zapozyczen,

2) wystepuje duza ilo$¢ potencjalnych zapozyczen z jednego zrodta,

3) cechy pracy wskazuja na ,,mechaniczne” zapozyczenia,

4) w pracy znajduja si¢ intencjonalne znieksztalcenia tekstu, wskazujagce na probe ukrycia
nieuprawnionych zapozyczen,
- wowczas promotor podejmuje decyzje o odrzuceniu pracy. Odrzucajac prace promotor jest
zobligowany w https://jsa.opi.org.pl/, w zakladce ,,Wnioski” zaznaczy¢: ,praca zawiera istotne
podobienstwa wykryte w ramach weryfikacji przez Jednolity System Antyplagiatowy”. Ponadto
promotor pod informacja
»~Promotor (opiekun) wnioskuje 0:” zaznacza ,,niedopuszczenie pracy do obrony”.
10. Odrzucenie pracy dyplomowej przez promotora skutkuje niezaliczeniem seminarium.
11. Promotor ma obowiazek przekaza¢ informacje o braku zaliczenia seminarium do wiasciwego
dziekanatu.
12. W przypadku stwierdzenia plagiatu lub podejrzenia jego popelnienia, promotor pracy
zobowigzany jest zablokowa¢ dalsza procedure dyplomowania i postepowa¢ zgodnie z § 10.
13. Promotor pracy zobowigzany jest wykona¢ czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1-7, z takim
wyprzedzeniem by umozliwi¢ recenzentowi wykonanie czynno$ci przewidzianych niniejszym
zarzadzeniem przed uptywem terminu na ztozenie pracy.
14. Zaakceptowany raport z badania w JSA nalezy pobra¢ z systemu w celu wydrukowania go,
podpisania przez promotora a nastgpnie ztozenia do akt studenta.

§ 5. Czynnosci recenzenta
1. Po otrzymaniu na adres poczty mailowej informacji o dostepnosci pracy jej recenzent
zobowiazany jest zalogowa¢ si¢ do APD i wykona¢ nastepujace czynnosci:
1) zapoznad si¢ trescig pracy;
2) przygotowa¢ recenzje pracy zgodng z obowigzujacym w AMiSNS wzorem;
3) wypelnienia oraz zatwierdzenia w APD formularza oceny pracy (recenzja pracy), co skutkuje
zfozeniem poswiadczenia elektronicznego jako rownowaznego odrecznemu podpisaniu recenzji.



2. Recenzent pracy zobowiazany jest wykona¢ czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1, w
nieprzekraczalnym terminie na ztozenie pracy.§ 6. Uznanie pracy za ztozong
Po dokonaniu wszystkich czynnosci, o ktorych mowa w § 3, § 4 i § 5, praca uznana jest za zozona
zgodnie z Regulaminem studiéw AMIiSNS, a student otrzymuje powiadomienie o gotowosci pracy do
obrony na adres poczty elektroniczne;.

§ 7. Czynnosci cztonkow komisji
1. Protokot egzaminu dyplomowego sporzadzany jest w formie papierowej albo elektronicznej. W
przypadku sporzadzania protokotu w formie elektronicznej przewodniczacy komisji egzaminacyjnej
uzupetnia protokot przebiegu egzaminu w APD, a nastepnie zatwierdza go i przekazuje do zatwierdzenia
pozostalym czlonkom komisji egzaminacyjnej. W miejscu przeznaczonym na podpis pojawia sie
informacja o uwierzytelnieniu danej osoby w systemie. Po zatwierdzeniu protokotu przez wszystkich
cztonkéw komisji egzaminacyjnej mozliwy jest jego wydruk z APD w celu umieszczenia w teczce akt
osobowych studenta.
2. Po przeprowadzeniu egzaminu dyplomowego, cztonkowie komisji niezwlocznie zatwierdzaja
protokdt egzaminu dyplomowego zawierajacy w szczegdlnosci:
1) tytut pracy dyplomowej;
2) oceng pracy dyplomowej;
3) datg egzaminu;
4) imi¢ (imiona) i nazwisko studenta;
5) numer albumu;
6) imiona i nazwiska, podpisy oraz tytuly naukowe, stopnie naukowe lub tytuty zawodowe cztonkéw
komisji przeprowadzajacej egzamin dyplomowy;
7) tres¢ zadanych pytan i uzyskane oceny;
8) srednig ocen uzyskang w okresie studiéw;
9) ocene z egzaminu dyplomowego;
10) ostateczny wynik studiow;
11) uzyskany tytul zawodowy.
2. Protokét egzaminu dyplomowego moze zawieraé rdéwniez inne dane (informacje) zgodne z
odrebnymi przepisami.
3. Po egzaminie dyplomowym zakonczonym ocena pozytywng praca w postaci pliku PDF zostaje
automatycznie przekazana do Archiwum AMiSNS jako elektroniczny egzemplarz pracy dyplomowej
podlegajacy archiwizacji.

§ 8. Czynnosci pracownika dziekanatu

. Pracownik  dziekanatu odpowiada za wprowadzenie do USOS podstawowych
informacji o pracy, tj.:

1) tytutu;

2) imion i nazwiska autora;

3) imion i nazwisk przewodniczacego komisji, promotora pracy i recenzenta;

4) daty obrony
a po zakonczeniu tej czynno$ci nadaje pracy odpowiedni status w USOS.
2. Promotorzy zobowigzani sg, na 2 (dwa) miesiace przed planowanym terminem obron, do pisemnego
powiadomienia wlasciwego dziekanatu o ostatecznych tytutach prac dyplomowych.
3. W przypadku, o ktérym mowa w § 3 ust. 6, pracownik wlasciwego dziekanatu zobowigzany jest
niezwlocznie poprawi¢ bledne dane.
4. Po wykonaniu czynnosci, o ktérych mowa w § 3, § 4 i § 5, pracownik dziekanatu zobowigzany
Jest rozliczy¢ studenta w USOS celem umozliwienia mu przystapienia do egzaminu
dyplomowego.
5. Po przeprowadzonym egzaminie dyplomowym pracownik wlasciwego dziekanatu zobowiazany jest
wydrukowa¢ i umiescic w teczce akt osobowych studenta wymagane dokumenty,
a w szczegolnosci recenzje, raport z JSA i protok6t egzaminu dyplomowego.

§ 9. Prace zawierajace informacje podlegajace ochronie



1. Prace zawierajace informacje prawnie chronione, podlegajace ochronie na podstawie przepiséw o
ochronieinformacji niejawnych procedowane sa na podstawie odrgbnych przepisow. W przypadku
takiej pracy jej promotor zobowiazany jest zglosi¢ sie do Zespotu Ochrony Informacji
Niejawnych.

2. Prace, ktorych przedmiot jest objety tajemnica prawnie chroniong i ich obrony, mogg zosta¢ objete
tajemnica do czasu odtajnienia zawartych w nich informacji.

3. Promotorzy prac, o ktérych mowa w ust. 2, oraz ich recenzenci, jak rowniez inne osoby
majace dostep do informacji zawartych w tych pracach zobowigzani sg do zachowania ich
w tajemnicy i sktadaja stosowne oswiadczenie.

4. Osoby biorace udziat w egzaminie dyplomowym prac, o ktérych mowa w ust. 2, zobowigzane sg do
zachowania tajemnicy i skiadajg w tym zakresie stosowne o$wiadczenie.

5. Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 3, nalezy ztozy¢ we wiasciwym dziekanacie, przed uzyskaniem

dostepu do tresci
pracy.

6. Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 4, nalezy zlozy¢ we wilasciwym dziekanacie, przed
przeprowadzeniem egzaminu

dyplomowego.
7. Konsekwencje niedochowania tajemnicy reguluja odrebne przepisy.

§ 10. Postgpowanie w przypadku stwierdzenia plagiatu
1. W razie stwierdzenia plagiatu na podstawie raportu zwrotnego generowanego przez JSA, albo
podejrzenia jego popelnienia, lub tez stwierdzenia celowego zastosowania manipulacji w tekscie
majacych na celu ukrycie niesamodzielnosci pracy, jej promotor jest zobowigzany
niezwlocznie zawiadomi¢ o tym fakcie na piSmie Dziekana Wydziatu. Dodatkowo promotor
pracy zalacza ,Raport szczegdtowy” wygenerowany przez JSA wraz ze stosownymi
oznaczeniami w sekcji ,, Wnioski” oraz tres¢ pracy”.
2. Jesli Dziekan Wydziatu potwierdzi podejrzenia, kieruje wniosek o wszczecie postepowania
dyscyplinarnego wobec studenta do Rektora, ktory niezwlocznie poleca przeprowadzenie
postepowania wyjasniajgcego.
3. W razie uzasadnionego podejrzenia popelnienia przez studenta przestepstwa Rektor,
jednoczesnie z poleceniem przeprowadzenia postgpowania wyjasniajacego, moze zawiesié
studenta w prawach studenta do czasu wydania orzeczenia przez komisje dyscyplinarng.
4. Jezeli w wyniku postgpowania wyjasniajacego zebrany material potwierdza popehnienie
plagiatu, Rektor  wstrzymuje postgpowanie o nadanie tytulu do czasu wydania
orzeczenia przez komisje dyscyplinarng oraz sktada niezwlocznie do organéw $cigania zawiadomienie
0 uzasadnionym podejrzeniu popetnienia przez studenta przestepstwa.

§ 11 Obrona zdalna
1. W obiektywnie uzasadnionych okolicznosciach Dziekan Wydzialu moze podja¢ decyzje o
przeprowadzeniu obrony zdalnie.
2. W przypadku uruchomienia obrony zdalnej, cztonkom komisji w APD wys$wietli si¢ przycisk
otwierajacy Protok6l egzaminu. Protokdt bedzie widoczny dla wszystkich cztonkow, ale tylko
przewodniczacy moze go uruchomic i wypetnic.
3. Warunkiem poprawnego przeprowadzenia egzaminu i wygenerowania protokotu jest zaznaczenie
przez pracownika wlasciwego dziekanatu przed obrong odpowiedniej opcji w USOS i uzupetnienie
sredniej ocen ze studiow w USOS .
4. Przewodniczacy po przejsciu do po rozpoczeciu egzamin wprowadza po kolei pytania, nastepnie
oceng i zapisuje wprowadzone informacje. Czynno$¢ powtarzana jest dla kazdego kolejnego pytania.
Po zakonczeniu egzaminu przewodniczacy zatwierdza protok6t egzaminacyjny wybierajac opcje
— egzamin pozytywny lub
— egzamin negatywny.
5. Po zakonczeniu egzaminu wszyscy cztonkowie komisji zobowiazani sg do podpisania protokotu. Po
podpisaniu protokotu przez wszystkich cztonkow komisji nalezy go wydrukowaé i ztozyé do akt
osobowych studenta.



§ 13. Archiwizacja prac
1. Prace dyplomowe przechowuje si¢ w APD przez okres nie krotszy niz 50 lat.
2. W teczce akt osobowych studenta przechowuje si¢ Karte Pracy Dyplomowej potwierdzajaca
przechowywanie pracy dyplomowej w APD. Karta drukowana jest zgodnie ze wzorem dostepnym w
USOS.
3. Archiwum AMIiSNS udostgpnia prace dyplomowg do celéw naukowych, badawczych i
dydaktycznych na podstawie zgody wyrazonej w o$wiadczeniu, o ktorym mowa w § 3 ust. 4. W
przypadku braku zgody praca bedzie traktowana wylgcznie jako cze$é dokumentacji studidw i nie
bedzie udostepniana.
4. Do Repozytorium pisemnych prac dyplomowych przekazywane sa prace dyplomowe zdeponowane
w APD po przeprowadzeniu egzaminu dyplomowego i nadaniu numeru dyplomu.
5. Przesfanie prac dyplomowych pomigdzy APD i Repozytorium pisemnych prac dyplomowych
odbywa si¢ w sposob automatyczny w przyjetych przez AMiSNS terminach.
6. Administrator sieci AMiSNS zobowiazany jest do monitorowania prawidtowosci zdeponowania prac
dyplomowych w APD, a w szczegolnosci do monitorowania w APD modutu historia i statystyki
eksportu w celu usunigcia wykazywanych tam bledow, przed terminem eksportu do systemu
prowadzonego dla Repozytorium pisemnych prac dyplomowych w kolejnym miesiacu.

§ 13. Pozostate postanowienia
1. Szczegobtowe instrukcje okreslajace zasady obstugi prac z wykorzystaniem modutu APD sporzadza
koordynator ds. USOS.
2. Szczegblowe parametry techniczne zwiazane z rejestracjg prac dyplomowych w APD okresla
Administrator Sieci Komputerowej AMiSNS.

§ 14. Akty uchylone

Traci moc zarzadzenie Rektora Elblaskiej Uczelni Humanistyczno-Ekonomicznej w Elblagu z dnia 13
marca 2019 r. w sprawie zasad wykorzystywania Jednolitego Systemu Antyplagiatowego oraz procedur
obowigzujacych przy sprawdzaniu pisemnych prac dyplomowych z wykorzystaniem Jednolitego
Systemu Antyplagiatowego.

§ 15. Przepisy koncowe
1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowigzujgca od dnia 27.05.2022 r. i
dotyczy studentow, ktorzy ztozyli prace po dniu 27.05.2022 r.
2. W sprawach zwigzanych z obstugg prac dyplomowych z wykorzystaniem JSA i APD,
a nieuregulowanych w niniejszym zarzadzeniu, wszelkie rozstrzygniecia podejmuje Prorektor
ds. Ksztatcenia i Organizacji.

Z up. PROREKTOR ds. ROZWOJU
dr Magdatena D zﬂv@olukowska
: prof. AMIS/ ////(Qfng//J,, /D




Imie i nazwisko studenta (-ki)

Nralbumu: ...

Promotor

OSWIADCZENIE AUTORA PRACY

1. OSWIADCZENIE O SAMODZIELNYM WYKONANIU PRACY

Swiadomy (-a) odpowiedzialnosci karnej z tytulu naruszenia ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i
prawach pokrewnych (t.j. Dz.U. 22022 r. poz. 2509 ze zm.) i konsekwencji dyscyplinarnych okreslonych w ustawie
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce', a takze odpowiedzialnosci cywilnoprawnej
oswiadczam, ze przedkladana praca dyplomowa: licencjacka, magisterska’ o tytule:

zostala napisana przeze mnie samodzielnie. Jednoczesnie o$wiadczam, ze wyzej wymieniona praca nie narusza w
rozumieniu ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych, praw autorskich innych oséb oraz débr chronionych
prawem cywilnym. Wszystkie informacje umieszczone w pracy, uzyskane ze zrédet pisanych i elektronicznych,
zostaly udokumentowane w wykazie literatury z odpowiednimi odnos$nikami. O$wiadczam ponadto, ze
przedstawiona praca dyplomowa nie byla wczesniej przedmiotem innej procedury zwigzanej z uzyskaniem tytutu
zawodowego w wyzszej uczelni.

data i czytelny podpis AULOTA PIACY .....uveinieinetit ittt
2. ZGODA NA PODDANIE PRACY PROCEDURZE ANTYPLAGIATOWEJ?

Os$wiadczam, ze praca dyplomowa ztozona na no$niku elektronicznym w Dziekanacie jest zgodna z wydrukowang
praca dyplomowa oraz o$§wiadczam, ze znam zasady dotyczace sprawdzania pracy dyplomowej w Jednolitym
Systemie Antyplagiatowym i wyrazam zgod¢ na nieodplatne wprowadzenie mojej pracy dyplomowej do bazy
danych Jednolitego Systemu Antyplagiatowego i Systemu Ogolnopolskiego Repozytorium Pisemnych Prac
Dyplomowych* oraz nieodplatne wykorzystanie mojej pracy dyplomowej w tych systemach dla potrzeb
sprawdzania innych prac dyplomowych.

data i czytelny podpisS AULOTA PIACY .....virnininiet ittt

Dart. 312 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. 22022 r. poz. 574 ze zm.) - W
przypadku podejrzenia popetnienia przez studenta czynu, o ktorym mowa w art. 287 ust. 2 pkt 1-5, rektor niezwlocznie poleca
przeprowadzenie postgpowania wyjasniajacego.

art. 312 ust 4 - Jezeli w wyniku postgpowania wyjasniajacego zebrany materiat potwierdza popelnienie czynu, o ktérym mowa
w ust. 5, rektor wstrzymuje postgpowanie o nadanie tytulu zawodowego do czasu wydania orzeczenia przez komisje
dyscyplinarng oraz sktada zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestepstwa.

art. 312 ust 5 - W przypadku uzasadnionego podejrzenia popelnienia przez studenta przestepstwa, rektor jednoczesnie z
poleceniem przeprowadzenia postepowania wyjasniajacego moze zawiesi¢ studenta w prawach studenta do czasu wydania
orzeczenia przez komisj¢ dyscyplinarna.

2 wlasciwe zaznaczy¢

3 procedura jest obowiazkowa i wynika z art. 76 ust. 4 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
 art. 342 ust. 3 pkt. 5 i art. 347 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce



